MODIFICACIONES PARCIALES AL ARTICULADO DE LA RESOLUCION

Resuelvo

Primero.- Dejar sin efecto la Resolucién de 18 de octubre de 2018 que regula el periodo vacacional y el
régimen de permisos y licencias del personal docente no universitario al servicio de la Administracion
Educativa Canaria.

Segundo.- Aprobar nuevas instrucciones en orden a la resoluciéon de las solicitudes que pudieran
formularse en materia vacacional, permisos y licencias por el personal docente no universitario al servicio de
la Administraciéon Educativa Canaria, conforme se desarrolia en el Anexo | de esta Resoluciéon.

Tercero.- Delegar la competencia en las Direcciones Territoriales de Educacién la resolucién de los
permisos delegados a Directoras y Directores o asimilados de los centros docentes publicos y que sean
solicitados por ellos.

Segunda.- Vacaciones.
En ningin caso el periodo de disfrute de vacaciones correspondiente se podra:fraccionar, aumentar o
disminuir

3.2. Permiso para someterse a técnicas de reproduccidn asistida.
La solicitud y la documentacion justificativa deberan presentarse con al. menos qu
un mes de antelacion respecto de la fecha de la cita, si fueran programad :
discontinuos. La Direccion del centro docente debera resolver y notificar su res
dias habiles de antelacion.

En el caso de que sean dias continuos se presentara parte de ba;a por i conforme
determine la normativa de emisién de partes de baja por IT

actuaciones 'y en dias
ién.con al menos cinco

as instrucciones que

5.6. Permiso para el cumplimiento de otros debere cionadoé‘?}:con la conciliacion de la vida
familiar y laboral. ! ‘
Se concedera estrictamente por eI tiempo necesario para su reaf;

nsiderando el tiempo razonable
de traslado. Criterios: S

* En ei caso de asistir a reuniones fjadas por el tutor/a:
o El asunto a tratar debe tener caracter urgente .
o Debe haber una cita previa por el tutor/a
* La acreditaciéon debe Indigar la hora de:inicioy fin
* Incluir: Por matrimonio'"’r:e'l’ebrado en dia lectivo

s actuaciones realizadas.

ambientales, como bnologlc de cualqwer otro tipo, que pudieran afectar a su salud o la del feto se

justificaran por parte de la direccion del centro las ausencias como debidas a Fuerza Mayor (FM) mientras
se emite el parte de baja correspondl,ente

S a DeIegados de Personal y miembros de Juntas de Personal prevista en el Real
septiembre, por el que se aprueba el Reglamento de elecciones a 6rganos de
3l al servicio de la Administracion General del Estado.

representacion del persol

6.5. Permiso para el cumplimiento de un deber inexcusable de caracter publico o Personal.
La asistencia por el docente que haya sido elegido para formar parte de 6rganos de gobierno de la
Administracién Local (Plenos y Comisiones)

8.2. Licencia por matrimonio o pareja de hecho.
Resolucion: Quince dias habiles desde la presentacion de la solicitud.

8.5. Licencia por asuntos propios sin retribucion

Quitar:

No se puede prolongar mas alla de los dias estrictamente solicitados, siempre que su disfrute no se realice
con intercalacion alguna de dias, es decir, solicitando determinados dias habiles pero excluyendo los no
laborales intermedios.



Anadir: Para el personal laboral docente se aplicara el articulo 20 del 1l Convenio Colectivo...

8.6. Reduccion de jornada al personal docente que le falte menos de diez afios para

cumplir la edad de jubilacién forzosa.

Reduccién de la jornada semanal entre 4,5 (EQI) y 15 horas lectivas y reduccién proporcional del resto de
horas.

8.7. Reduccion de jornada por interés particular.

La solicitud debera ser presentada por el funcionario o la funcionaria docente ante la Direccién General de
Personal con anterioridad al 30 de junio previo al comienzo del curso en que desea disfrutar de ella. Salvo
casos en los que la Inspeccion Médica informe favorablemente por motivos de salud propia.

Disposiciones adicionales

Anadir.

Quinta. Al profesorado que imparte Ensefianzas Superiores Attisticas le sera de aplicacion el articulo 5.6 de
la Resolucion de 25 de julio de 2005, de la Direccion General de Formacion Profesional y Educaciéon de
Adultos, por la que se dictan instrucciones generales sobre la organizacién y fungionamiento de los Centros
Superiores de Ensefianzas Artisticas en la Comunidad Auténoma de Canarias, y ademas las presentes
instrucciones.

Se podria incluir el Conservatorio Profesional.

Sexta. Al personal docente que retina la condicién de deportista de alto nivel  se le facilitaran las
condiciones necesarias para que participen en los entrenamientos, concentraciones y competiciones
relacionadas con la practica deportiva, siempre que las necesidades del serviciolo permitan.

Séptima. Los Equipos de Orientacion Educativa y. Psicopedagégicos se regirdn por las previsiones
contenidas en la Orden de 1 de septiembre de 2010, por la que se desarrolla la organizacién y
funcionamiento de los equipos de orientacion educativa y psicopeds os de zona y especificos de la
Comunidad Auténoma de Canarias y, supletoriamente, por las presentes Instrucciones.




